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DOPIS OD

Milé kolegyné v MC!

Kazdy z nés méa potiebu komunikovat. Nékdo vice a nékdo méné.
Nékdo sdéluje jen nejdileZitéjSi informace, nékdo pouZiva komunikaci
jako prostiedek vyzdvihnout sdm sebe pred ostatnimi. Nékdo pouziva
komunikaci jako pfileZitost poznat druhého a poucit se. Ve zdleZi na
tom, jak naslouchdme, zda jsme schopni se otevfit jinému ndzoru a za-
myslime se nad nim. Konfliktni komunikaci nazyvame situaci, kdy
dojde k rozporu, pfi, ¢i jakémukoliv nesouladu. Vyfesit vznikly konflikt
se da nékolika zpdsoby. At uz formou konfrontace, ktera se ¢asto pojf

! s agresi a snahou byt lepSi nez nékdo druhy, nebo tinikem — popfenim
( ¥ A ‘\\ — negaci, tedy ne pfimo feSenim, ale spiSe odsunutim problému,
anebo dal$i mozZnosti - prostym feSenim problému.

Pokud spolu komunikuje vice osob, vzajemné se respektujicich, pak jejich jednani je typicky skupinova
munikaci v naSich matefskych centrech, ale nejen tam, i v ramci celé Sité matefskych center. Pokud se
ale jedna o komunikaci soutézivou, s cilem prekonat druhé a hajit jenom své vlastni zajmy, je velmi
tézké se nékdy domluvit. SnadnéjSi domluva je, kdyZ jde o komunikaci spolupracujici a kooperativni.

KdyZ sleduji Vasi nelinavnou préci v centrech, urcité pfevlada tato spolupracujici komunikace.
Komunikace slouZi nejen k prostému sdéleni faktd, ale i k vyméné citli, vyznam(, poznani. Pfeji ndm
v§em, abychom si vzajemné naslouchali, respektovali své oteviené nazory a aby prevazovala ta komu-
nikace tviiréi a spolupracuijici. Jen ta nas povede dopredu.

Dhen ) ko 8T

Dana Hubdlkovd
viceprezidentka Sité MC v CR
pro oblast Vnitini komunikace
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KOMUNITNIi PLANOVANI

Komunitni planovéni rozhybalo mésta a kraje, do-
konce i matefskd centra. Velmi asto dochazi k za-
méfovani pojm@, pod komunitnim pldnovanim si
mnozi predstavuji jen komunitni planovéni socidl-
nich sluzeb. Matef'ska centra jsou misty sméfovana
k tomu, aby zménila piivodni zaméfeni své ginnosti
a prizplsobovala své aktivity poZzadavkim zakona
¢. 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach, pokud chtéji
byt dcastniky na komunitnim pldnovani. Jejich
hlavni napini v8ak poskytovani socidlnich sluzeb
neni a nikdy nebylo. Cilem materskych center neni
pomoc a podpora osob, které se ocitly v nepfiznivé
socidlni situaci tak, jak je tomu u poskytovateli so-
cidlnich sluzeb, ale zejména prevence socidlniho vy-
louceni rodicli, zejména matek na mate'ské a rodi-
Covské dovolené, které fadné a celodenné peCuji o
své déti. Matef'skd centra jsou zaloZena na princi-
pech rodinné svépomoci a vzajemné sluzbé, posky-
tuji spoleCenstvi, solidaritu a otevienost vSem gene-
racim. Nejsou pfitom poskytovateli socidlnich
sluZeb a ani tudiz nemohou o akreditaci dle zadkona
0 socidlnich sluzbdch Zadat.

Materskd centra patfi mezi sluzby na podporu ro-
diny. Sluzby na podporu rodiny je relativné nové se
utvarejici kategorie sluzeb, Ministerstvo préace a so-
cidlnich véci se v souladu s prioritami souCasné
vlddy v oblasti rodinné politiky na takové sluzby za-
méfuje. Na systému akreditaci €i certifikaci, které by
mohly fungovat podobné jako v oblasti socidlnich
sluzeb, se teprve pracuje. Odbor rodinné politiky a
rovnosti Zen a muzii na MPSV zahdjil pfipravu stan-
dardi kvality jako predpokladu dal$i akreditace pro
tyto sluzby, Sit matefskych center se také na této
préci podili.

Materskym centrdim by tedy v zapojeni do komunit-
niho planovani nemélo nic branit. Konec konci
vSechny sluzby by mély v obcich fungovat v sou¢in-
nosti. Dokonce nic nebrani spolupréci sluzeb pro
rodinu se socidlnimi sluzbami, kdy socidlni sluzbu
poskytovanou v matefském centru jisti odborny asi-
stent.
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MATERSKYCH CENTER
V CESKE REPUBLICE

VSECHNO, CO JSEM SE
NAUCILA, NAUCILA JSEM
SE V MATERSKEM CENTRU

Ve spoleenském povédomi byvd matefska dovo-
lend vnimana Casto jako obdobi, kdy Zena nic nedéla
a tudiZ nerozviji svoje schopnosti. Navrat do za-
méstnani se stdva pak straSdkem pro mnohé matky
na matefské dovolené. Zatimco matky pecujici o
déti jsou ,jenom" doma, jejich bezdétné vrstevnice
buduji kariéru a postaveni. Nikdo se nepozastavi
nad samotnym terminem ,dovolend". Matefské do-
volend obnasi nepretrZité pracovni vytizeni dvacet
Ctyfi hodin denné bez naroku na pracovni volno,
¢asto i bez naroku na pochvalu ¢&i ocenéni.
Zaméstnavatel, ktery ,dovoli" odejit Zené ze zamést-
nani, aby mohla pecovat o dité, ji musi do Gtyr let
vzit zpét do zaméstnani a do tfi let dokonce na pu-
vodni misto. Ale béda Zené, kterd se rozhodne z0-
stat s détmi doma déle! Ta byvd v soutéZi o pracovni
misto s bezd&tnymi Zenami (0 muzich nemluvé) dis-
kvalifikovdna pfedem, ale to se samoziejmé nikdy
nedozvi, proto se nemilZe branit. Zaméstnavatelé,
ktefi nepochopi, Ze dovednosti ziskané béhem ma-
tef'ské dovolené se pro né mohou stét zlatym dolem,
budou i nadale elegantné odmitat matky po matef-
ské dovolené.

Monika Jaeckel, kterd stéla u zrodu materskych cen-
ter v Némecku, stdla také u zrodu ,rodiovskych
kompetenci’. Tak se oznaCuji v Némecku a v
Rakousku schopnosti, které rodi¢ (u nds povétsinou
matka) ziskdva b&hem obdobi, kterému se fika ,ro-
diCovské dovolend".

V posledni dobé pfibyva matefskych center, kterd
pomdhaji obavy rodi¢i z ndvratu do zaméstnani
zmirfiovat. Pofadaji pro né nejriznéj$i seminare,
aby si mohli rozSifit své profesni dovednosti v
oboru informaénich technologii, zlepsili jazykové
schopnosti nebo se dokazali pfipravit na pfijimaci
pohovor pfi hleddni nového pracovniho mista. Vedle
této pomoci bychom se vSak méli zaméfit i na uzna-
vani zminénych rodiovskych kompetenci.



Sit matefskych center se pokusi dovést snahy o po-
chopeni a uznani, e matefskd (pfipadné rodiCovska
dovolend) mlZe byt obdobim aktivniho vzdélavani,
aniz bychom na to méli certifikdt, do dalSiho roz-
méru. Chtéli bychom, aby prdce koordindtorky v
matefském centru a dalSich Zen, které se podileji na
chodu centra, mohla byt uznavana jako praxe. Ten,
kdo zalozil matefské centrum a kdo se podili na jeho
chodu, ziskava nedocenitelné schopnosti v manage-
mentu, v komunikaci, ve fundraisingu, ve finanénim
fizeni, public relations a mohla bych vyjmenovavat
dalsi dovednosti.

V&fim tomu, Ze se ndm postupem Casu podafi najit
partnera na prosazovani praxe v matefském centru
jako kvalifikace, kterou zaméstnavatelé budou oce-
fovat.

15. VYROCI VZNIKU
MATERSKYCH CENTER V CR

STROM MATERSKYCH CENTER
SLAV| PATNACTE NAROZENINY

Pfed patnécti lety padlo seménko mySlenky matef-
skych center v na$i zemi na trodnou piidu, ale ne-
bylo jasné, jaké budou podminky k jeho vzkli¢eni a
dalSimu rdstu, co z ného vyroste.

KdyZ se dnes prochazim udalostmi kolem ristu a
zrani matefskych center, vybavuji se mi vétSinou
krasné chvile, které jsme proZivali ve spolecenstvi
naSeho centra v Praze Na Pofici, ndvStévy dalSich
center, ktera postupné vznikala, i ony slavné oka-
mziky, kdy se podafila néjaka dobra akce na verej-
nosti a také samozriejmé dspéchy v komunikaci s
(rady a odborniky.

Bylo by vSak poSetilé se tvarit, Ze kazdy den zéfilo
slunce a Ze se obc¢as nepfihnaly mraky, ba dokonce
boufe. Ostatné dlouhodoby pobyt na slunci unavuje,
bez de$té by seménko nevzkliCilo a strom nevyrostl.
N&§ koSaty strom pFeckal i boufe, které provéfily
jeho pevnost, a rozkvetl pestrobarevnymi kvéty ma-
tef'skych center, letos slibuje bohatou sklize.

A tak je dlivod k oslavam, Sit MC v CR pfijala 15.
vyroci jako pfileZitost k zastaveni a ohlédnuti se za
minulymi léty, jako pfileZitost potéSit se tim, co
vSechno jsme dokazali, jako pfileZitost ukazat vefej-
nosti, co vSechno umime. Zvolili jsme podobu celo-
roéni kampané, pfi které kazdy mésic v roce néjakou

akci vazné, pfipadné i s humorem upozornime na
pfinos matefskych center pro spolecnost, otevieme
problémy, se kterymi se museji rodiny s détmi poty-
kat, ocenime vSechny, kdo se na ¢innosti center vy-
znamné podileji... V listopadu zavrSime oslavy 3.
kongresem MC v CR.

RUKA, KTERA HYBE KOLEBKOU,

HYBE CELYM SVETEM
CELOROCNI KAMPAN vV RAMCI OSLAV 15. VYROCT
VZNIKU MATERSKYCH CENTER V CR

Kampan ma tfi zdkladni cile. Jednak propagaci
matefskych center a Sité matefskych center v CR
mezi odbornou a S§irSi vefejnosti, za druhé dalsi
prohloubeni spoluprace mezi matefskymi centry,
Siti matefskych center v CR, mistni samosprévou,
odborniky a dal§imi partnery véetné ziskového
sektoru, poslednim cilem je zmapovani historie
matefskych center v CR.

Jednotlivé aktivity kampané budou probihat v pri-
béhu ledna az prosince 2007. Zahrnuji oblasti, jichz
se ¢innost matefskych center dotykd. Casové se
prolinaji tak, jak se prolinaji ro¢ni obdobi se zvyko-
dny. Diky Sirokému zabéru Cinnosti matefskych cen-
ter dochazi k prolindni zakonité i v obsahové roving.

Matefska centra a rodina

Prvotni cil MC spocivd v podpore rodiny, v posilo-
vani partnerskych vztahil, posilovani hodnot rodiny,
tlohy rodi¢ti a materské role Zeny ve spolecnosti.
Proto kampafi zahrnuje oslavy dni matek, rodiny,
déti a otcd. Jednotliva MC zvoli viastni formu oslav,
vétSina z nich takové oslavy poféada jiz tradicné.
Novinkou bude snaha o vét$i zapojeni otcll nejen v
roding, ale i v MC. Sit matefskych center v CR (dale
Sit) se stala partnerem mezindrodni kampané
Ndrodni tyden manZelstvi a Ligy otevienych muzd.
0d dubna mohou MC pofadat vystavu aranZovanych
fotografii, na kterych budou vyfotografovani aktéfi
podle fotografii z archivii MC. Nejlepsi fotografie pak
budou vystaveny béhem 3. kongresu MC v CR v li-
stopadu 2007.

Matefska centra a spoleénost v komunité

Béhem patnéactileté existence MC v naSi zemi se
programova napln rozsifila za ,zdi" center do Zivota
komunity. MC usiluji o zlepSovani podminek Zivota
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rodin v misté svého piisobeni a obohacuji svymi ak-
tivitami kulturni nabidku. Sit pfipravila nékolik kam-
pani, jednotlivd MC se v kampanich propoji ve své
snaze ovlivitovat déni v obcich.

Pokracuje kampari na posileni rodiny ve spole¢nosti
a na podporu prorodinné politiky ,,Spole¢nost pfa-
telska rodiné", ocefiovani bude probihat na mistni,
krajské i celorepublikové drovni. V ramci kampané
»Jak se Zije s kocarky" bylo kontrolovdno plnéni
slibd na feSeni nedostatk{ v mobilité s kocarkem ve
mésté z prvniho kola, které probéhlo v roce 2006. V
priibéhu ,Masopustniho tydne" se matefska centra
soustfedila na obnovovéni lidovych tradi¢nich
zvykd. Kampan ,Détskd hfisté dnes a pfisté?" bude
mapovat stav détskych hrist.

Materska centra a politika

Bez spoluprace obci, kraji a v neposledni fadé i
MPSV by nebylo mozné rozvijet ¢innost MC a zvy-
Sovat jejich pfinos pro spolecnost. Sit se v celorocni
kampani rozhodla posilit a upevnit vztahy MC se
statni spravou a samospravou na vsech trovnich a
propagovat matefskd centra jako sluzby na podporu
rodiny. Zacala takzvanym ,Tfikralovym dopisem"
hejtmaniim s podékovanim a vyzvou k dal$i spolu-
préci, pfedev8im na komunitnim planovani. V pri-
b&hu roku se pokusime zmapovat spolupréci s

obecnimi a krajskymi Gfady. Nad vysledky mapovani
se pak sejdou zastupkyné z center s predstaviteli
obci a krajli u ,Kulatych stoli".

Mateiska centra a Sit materskych center

Mezi hlavni dkoly Sité patfi metodické vedeni a pod-
pora matefskych center a pomoc pfi vzniku center
novych. Sit dosud nemé podklady k této ¢innosti v
pisemné podobé, proto vydd publikaci, kterda bude
obsahovat manudly pro praci v MC od A do Z a
kterd bude slouzit zakladatelkdm, koordindtorkdm a
manaZerkdm v matefskych centrech.

Sit rovnéZ vydd narozeninovy kalendar s daty ,,naro-
zenin" jednotlivych MC, ktery bude slouZit jako ka-
lendar pro centra i jako PR material.

Materska centra jako fenomén ob&anské spoleénosti
Matefska centra se béhem patndcti let stala vyznam-
nym fenoménem obcanské spolecnosti. Sit MC v
CR by cht&la na tuto skutegnost upozornit vyzku-
mem vlivu MC na spole¢nost a jejich pfinosu spo-
lecnosti z nejriiznéjSich GhlG pohledu. Vysledky vy-
zkumu bychom chtéli prezentovat na 3. kongresu
MC v CR v listopadu 2007.

Rut Kolinskd,
prezidentka Sit¢ matef'skych center v CR




VYPNETE TELEVIZI, POJDTE DO DIVADLA

Tak to je ndzev projektu, ktery se zrodil v 16t roku 2006 v hlavdch maminek semilského Centra pro rodinu
M.E.D. Projekt reaguje na mizivou nabidku kulturniho vyZiti pro rodiny s détmi v Semilech. Nenajdete zde ani
kino ani divadlo, bazén, koupalisté ¢i zimni stadion. Nové povolebni vedeni mésta pldnuje sice obrat k lep-
Simu, nicméné my jsme necekaly a pokusily se k zlepseni pfispét hned a viastnimi silami. Nasim cilem bylo
vytvorfit nabidku pro SPOLECNE PROZITKY celé rodiny.

Vymyslely jsme tedy nasledujici plan, jehoZ realizace je nyni, v poloviné tnora, jiz téméF u konce. Kazdy
mésic v zimnim obdobi od listopadu do bfezna pfipravi CPR M.E.D. pohéadku pro déti s rodici. Velmi ndm
vy$lo vstfic vedeni mésta Semily, kdyZ ndm k tomuto zdméru propijcilo zdarma divadelni sal na radnici.

A ted uz ,stacilo" pohddky vybrat, upravit texty, nazkouSet (po nocich), nacvi€it pisnicky, vyrobit kulisy, jindy
zas loutky a kostymy... A pak uZ jsme za zatazenou oponou a s buSicimi srdci ekaly, zda pfijde viibec nékdo
jiny nez naSe vlastni déti. Ukazalo se, Ze jsme ,trefily hiebicek na hlavicku', Ze hlad po takovéto akci v
Semilech je veliky, nebot sél je vZdy plny do posledniho mistecka. Po pfedstaveni vzdy ¢ekd na malé i velké
divaky kavarnicka s dobritkami od maminek a t&si nas, Ze do kavarnicky zacaly pispivat i maminky z fad di-
vadek! S jednim predstavenim (J. Capek — O pejskovi a kogitce) jsme se vydaly i na ,8hdru" po semilskych
Skolkach a spole¢né s dalSim (Dobry den, babitko a dédecku, aneb pohddky od FrantiSka — na motivy poezie
pro déti FrantiSka Hrubina) bychom je rady pfedvedly na planovaném festivalku pro Skoly a Skolky v ¢ervnu
tohoto roku. V dnoru jsme se divadelnim pfedstavenim Malované pohadky, které pfedvedl s kolegyni semil-
sky divadelni nadSenec pan Lindner, pfipojily
k Masopustnimu tydnu v MC v ramci oslav 15.
vyro€i MC v CR.

Zhodnoceni projektu jeSté neni dplné, ale uz ted
je mozZno fici, Ze se vydafil a rozhodné jsme se
na ném mnoho véci naucily (kromé prilezitosti
hrat OPRAVDOVE divadlo téZ mnoho véci orga-
nizacnich), urité hodné napomohl zviditelnéni
centra a v neposledni fadé véfim, Ze potésil se-
milské déti a rodice!

Co vidim jako obtiZe, je ¢asova narocnost (pfi-
prava kulis, loutek Zivotni velikosti, zkouSeni —
minimalné 10 zkouSek na pfedstaveni), i celkem
narofné organizace (plakdtky, pozvanky v tisku,
zajisténi prostor, provoz kavérnicky — ale po-
dobné véci dobfe znate!)

U7 ted zaindme uvaZovat o druhém roCniku to-
hoto projektu, uvidime, jakd bude jeho podoba!

Iva Hlustikovd,
Centrum pro rodinu M.E.D., Semily




KAZDA ZMENA JE DOBRA

Timto heslem nds neddvno podpofila nase pfitelkyné, maminka, lektorka, sponzor a skvéld duse, Alenka,

Zazily jsme toho s dévéaty mnoho hezkého, prekvapivého, lspésného a euforického, ale dnes miizu fici,
Ze velikou zkouSkou pro vSechny €leny byl lofisky podzim a zima. Na svych cestach po matefskych centrech
a pfi nvstévéch Clenek z jinych MC jsme slySely vypravét mnohé: ,,...nemame prostory, ale fungujeme pro-
vizorng, ...nemame penize, ale néjak to zvladame, ...rozpada se ndm vybor a odchazeji nam ¢lenky, ...ne-
chodi k ndm maminky...”. My jsme takové potize skoro neznali, prostory jsme méli a krasné, o sponzory
jsme neméli nouzi, stmelené jsme byly, a Ze mamci odchazely po MD do préce, bylo pfirozené, maminky
chodily nové. Ale pak se stalo néco, co vSechny prekvapilo. A mé nejvice.

Zazila jsem tzv. vyhoteni v praci v MC, dévcata state¢né odoldvala mé stagnaci, drzela MatefidouSku neustale
nad vodou a trpélivé vyckavala, jestli se vzpamatuiji. Nakonec po dlouhé dobé ,nejasna” jsem na profesionalni
Valné hromadé v lednu tohoto roku opustila dobrovolné svou funkci statutarniho zastupce, pfedsedkyné MC
¢lenky vykonné rady. Do toho se ndm zacal fitit na$§ azyl v DPS, ve kterém si tfi¢tvrté obyvatel(i tohoto domu
stéZzovalo na hluk a méli pocit, Ze na naSe aktivity finanéné doplaceji. Po takika nekone¢nych jedndnich,
vysvétlovanich a velikém nervovém vypéti odchazime z téchto prostor, mésto nam poskytlo jiné a letos jsme
se zabydleli v ,novych”, jinych a snad do budoucna Stastnych prostorech.

Jen diky veliké houZzevnatosti dvou nednavnych maminek, kterym samozfejmé poméhalo mnoho dobrovol-
nosti, ale i své logo. V dubnu 2007 oslavi naSe MC Matefidou3ka 4. narozeniny a i na nich se budeme mit
¢im chlubit. Tim v8im chci Fici, Zze i kdyz mame nékdy pocit, Ze si hrabeme na dno €i se k nému blizime, diky
opravdovym prateldim se od néj odrazime nebo se k nému ani nedostaneme, protoZe nds ,,guma pratel”, vrati
zpét a nepusti. A pokud se budete potykat s potizemi, vézte, Ze bez nich to nejde, ale pokud je zdolame, bude
Iépe. VydrZme!!!

Monika Machanovd, MC Matefidouska, Hejnice

CENTRUM POMOCI RODINAM S DETMI Z VICECETNYCH PORODU

V odpolednich hodindch dne 9. ledna 2007, presné 12 let poté, co se konala prvni schiizka klubu dvojcat
v MC YMCA, slavnostné otevrelo obdanské sdruZeni Klub dvojéat a vicecat Centrum pomoci rodindm s détmi
Z vicecetnych porodii na Praze 5 nedaleko Andéla.

Na slavnostnim otevieni promluvil senator Martin Mejstfik a symbolicky prestfihl stuhu. Otevieni se zdgast-
nilo na tficet ¢lend Klubu dvojcat, zdstupci sponzorli a spolupracovnikil z jinych neziskovych organizaci
a znacny zajem projevila i média véetné televizi. Po trech a pdl letech ¢ekani na rekonstrukci prostor se ma-
minky s dvojcaty a trojCaty konetné doCkaly mista, kde najdou radu, pomoc a podporu.

V pfizemnich bezbariérovych prostorach, kam se vejdou i maminky se Sirokym ko¢arkem, bude Klub provo-
zovat poradenské sluzby (laktagni, psychologické, pedagogické a socidlni poradenstvi), pofadat pravidelné
prednasky pro budouci rodi¢e a rodice s dvojéaty a bude zde zadzemi Klubu dvojéat a vicecat. Maminky
s dvojcaty i dospivajici a dospéla dvojcata zde naleznou kazdy vSedni den informace o Cinnosti Klubu a jeho
akcich, mohou si zde zakoupit knihu o vyvoji a vychové dvojcat, materidly vydané Klubem (brozury
a Zpravodaje) nebo se jen pfijit své&fit se svymi starostmi ¢i radostmi. K dispozici je knihovna s literaturou
zamérenou na ,dvojceci" véetné diplomovych préaci na téma dvojcata.

Vice se o Klubu dvojcat a vicecat mlZete dozvédét na www.dvojcata.cz.

Kldra Rulikovd, Klub dvojcat a vicecat, Praha 5



“HOW DO WE WANT TO e
RAISE OUR CHILDREN -

MEZINARODNI KONFERENCE “HOW DO WE WANT TO RAISE OUR
CHILDREN” BRATISLAVA 17.- 20. LISTOPADU 2006

Loriské konference ,Jak chceme vychovdvat nase déti" se ziéastnily za Sit MC v CR kromé Klary
Smolikové, kterd své zaZitky popsala v minulém éisle ¢asopisu Piil na pil, Monika Petruchovd, Petra
Houskova a Rut Kolinskd. Sestavu ceské delegace dopliioval i Petfin maly Jenik a aby se Petra mohla po-
dilet aktivné na programu konference, pecoval o ného jeho tatinek, skvély manZel Petry. Jisté si zejména
ctendrky dovedou predstavit, Ze tato muZska dvojka se stala trochu exotickou atrakci. A tak diky Petriné
manZelovi se miiZeme zacist do zprav ze tfi workshopii i diskusnich skupin, kterych se iicastnila.

VYSLEDKY WORKSHOPU NA TEMA: MC JAKO UNIVERZITA RODICOVSTVi

Workshop byl vénovan tématiim a otazkam, které byly souéasti kampané
»Jak chceme vychovavat nase déti”:

Otézka ¢. 1 -V ¢em je MC unikatni ?

Otédzka €. 2 — Jaké zkuSenosti m{Ze ziskat dité v MC oproti domécimu prostedi?
Otézka ¢. 3 - V ¢em je MC rozdilné od jinych predSkolnich zafizeni?

Otézka €. 4 — Co se mohou navic v MC nauit rodice?

Otézka €. 5 — Jaké dalsi prileZitosti nabizi MC?

Nékolikahodinova spolecné prace matek z riiznych koutl svéta (Slovensko, Cesko, Kefia, Burundi, Jamajka,
Rusko, Holandsko) pfinesla mnoho odpovédi na uvedené otdzky, rozvinula bohaté diskuse a sdileni zkuSe-
nosti. Porovndvani nazorti Zen z MC (Slovensko, Gesko) a Zen, které teprve chtéji MC zaklédat a pochazeji ze
zcela jiného etnického prostredi, bylo vice neZ zajimavé. Posudte sami:

ZkuSenost z Keni

Otdzka diskriminace Zen a muZii je zndmd i u nds, ale urcité resSime jiné zdleZitosti neZ je spolecenské posta-
veni Zen podle pohlavi jejich déti, pokud zde Zena nemd muZského potomka, pak je spolecensky velmi poni-
Zena. Zen€ je ve spolecnosti urcen pouze jeden tkol — vychova déti. Pokud je vychova tspésnd — dité je
chytré, vzdélané, pak je ,,urcité takto chytré po otci”, pokud ale naopak dité nedosahne vzdéldni, pak je ,vZdy”
netispésné po matce.

Zku$enost z Burundi

Jak si hraji mistni déti? Upiné jinak neZ ty nase. A hracky? Takové slovo ve slovniku ani nemaji, ,,hracky” jsou
predméty, které si najdou a ¢as trdvi béhdnim, skdkdni, lezenim apod. Jen syn Beatricie, kterd byla s ndmi ve
skupiné, viastni takovou vzdcnost, jako je mic, protoZe jeho maminka preci jen vice cestuje neZ maminky
ostatnich déti.

Neméné zajimavé bylo i zhodnoceni zkuenosti z CR a SR na téma otcové a MC. Pro otce a jejich pFistup
k MC jsme nasli 5 kategorii:

- otec BRBLA

- otec BRBLA, ktery ale poméha MC

- otec, ktery pomahd, zapojuje se aktivné do ¢innosti MC

- otec, ktery akceptuje MC a akceptuje navstévu své Zeny a déti v MC

- otec, ktery odmita MC a neakceptuje jeho ¢innost

Milé zeny, kterého otce mate doma vy? Nebo najdete dalSi kategorie?



VYSLEDKY WORKSHOPU NA TEMA: ZVEREJNOVANI A PROSAZOVANI - ZVYSOVANI
VEREJNEHO POVEDOMI O HLASU MATKY V RODICOVSTVI

Workshop na toto téma byl zaméfen predev§im na oblast publicity a obhajoby zdjm0{ vefejnych a soukro-
mych a dale se Siroce zabyval pribéhem kampané “How do we want to raise our Children” na Slovensku.
SpiSe nez obecné teze, které zde byly uvddény, mi pfipadd pro vas Ctenafe a ¢tenarky zajimavé se podélit
o nékolik podnétl, na zakladé kterych se rozvinula diskuse a moznd, Ze vyvolaji i diskusi ve vaSem MC:

Je Zivouci jeSté tradi¢ni model rodiny?

Tata, mdma a déti — v zdpadnich zemich jsou jiZ zcela béZné nové modely rodin a stéle vice pronikaji i do na-
Seho prostiedi (rodiny homosexudlnich partnerd, rodiny osamélych matek, rodiny, kde dité uZ nemd jen 1
otce a z toho vyplyvd jiny pocet babicek, teticek, sestrenic — clenti Sirsi rodiny).

MC jako mista prevence vzniku krizovych Zivotnich i osobnich situaci
Nase MC jsou oteviena mnohem SirSimu spektru rodin, v zdpadnich zemich jsou casto uZ pro uZsi skupinu
matek s urcitym problémem (osamélé, cizinky).

Vychova synil v Cechdch?
Umime vychovdvat k rovnym prileZitostem? Nemayji synové vétsi privilegia? Vychovdvdme syny a dcery stejné?

Pokud mohu na zavér svych dvou prispévk{ uvést svlij osobni pocit, se kterym jsem z konference odjizdéla,
pak jsem odjizdéla s hrdosti, Ze jsem byla alespoil par dni soucast tak velkého a uZasné pestrého Zenského
spolecenstvi, kde rodina, déti a jejich vychova patfi k tomu nejddleZitéjSimu a hlavnim zajmech v3ech je vy-
chova Stastnych a zdravych déti. A pak jsem také odjizdéla s velmi dobrym pocitem, Ze matefska centra v CR
jsou opravdu ,dobrd” a Ze se mame ¢im chlubit.

VYSLEDKY WORKSHOPU: PRUBEH KAMPANE - SLOVENSKE ZKUSENOSTI

MC chtgji mit vliv, komunikovat, prosazovat své ndzory a vyjedndvat s
médii, Skolstvim a vzdélavanim, Ufady, vladou, legislativou, samospravou

Co se podafilo v ramei kampané

e \/yvolat diskusi — usporéadat diskusni kiuby v MG

e Zpracovat reporty z diskusf

o \/ySkolit falicitatory pro vedeni diskusnich klubt v MC

o Vést emailové konference falicitdtor(i

o Zajistit trénink falicitator(

e Zorganizovat setkdni pracovnich tym falicitdtor (diléi vystupy se pfipravovaly kaZzdé dva mésice)
e Usporéadat konferenci

o \/ytvofit www prezentaci

Problémy v kampani

e Mélo ¢asu na diskusi

» Nedostatek ¢asu na zpracovani reportd

e Malo penéz na organizaci diskusnich klub(i

e Chybi statistické zhodnoceni - souhrnnd zpréva

¢ Nedostatecné vysvétleny smysl kampané na jejim poCétku, slaba komunikace s MC

e Chybi vytyéeni dalSich cild — Co bude dal? Jaka je dal$i etapa? Jasna definice dalSich krokii
¢ NedostateCna medializace celé kampané

Pozitiva kampané
e Vlytvofeni diskusnich klubd
¢ \/yznam sdéleni od matek, otcli - dilleZitost hlasu rodic

Navrhy na hlavni cile kampané

e (Obhdjeni opodstatnéni existence MC

e Ziskani vefejného uznani aktivit MC

e Orientovat se na nové zdroje (ziskovou sféru)

¢ Dostat MC do §irSiho socialniho systému organizaci pfi zachovani jejich nezavislosti
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ROVNE PRILEZITOST!
ZEN A MUZU

REKNETE NAM SVUJ PRIBEH!

Jednim ze Zhavych témat soucasnosti je sladovéni osobniho a pracovniho Zivota a postaveni rodi€d na trhu
prace. Existuje fada statistik, vznikaji odborné prace, ale nas zajimaji vaSe skutecné pribéhy. Mate zkuSenosti
s hledanim prace po rodi¢ovské dovolené nebo s diskriminaci na trhu prace? Mate tipy, jak dobfe sladovat
osobni a pracovni Zivot, i jak se vyhnout problém(im s tim spojenym? NapiSte nam. Nejzajimavéjsi pfibéhy
zvefejnime (pokud budete chtit, anonymné) a odménime drobnymi cenami.

Na vaSe pFispévky se téSime.

Prispévky zasilejte na: linda.sokacova@genderstudies.cz nebo na Linda SokaCova, Gender Studies,
Gorazdova 20, 120 00 Praha 2 a obalku oznacte heslem ,,Reknéte ndam svij pribéh".

REPRODUKCNIi PRAVA ZEN A MUZU

Zajiméte se aktivné o otdzky spojené s porodnictvim, téhotenstvim a vzdéldvanim v téchto oblastech? Pak
pravé pro Vés jsou urCeny novinky z Gender Studies: informacni letdk ,Rozhodujte o sob& samy!”
a publikace ,Reprodukéni prava Zen a muzi”, kterd se zaméfuje na prava rodicl pred/ pfi a po porodu, gene-
ticky screening a sexudlni vychovu. Na vzniku téchto materidld spolupracovaly s Gender Studies
porodni asistentka lvana Konigsmarkova z Unie porodnich asistentek a Petra Sovova z Hnuti za aktivni ma-
tefstvi. Pokud méte o publikaci zdjem, objednejte si ji na e-mailu linda.sokacova@genderstudies.cz nebo na
telefonu 224 915 666.

KNIHOVNA 21. STOLETI

Knihovni fondy Gender Studies, 0.p.s.

Vztahy mezi muzi a Zenami jsou zdkladnim stavebnim kamenem celé spole¢nosti. Dynamika a zmény téchto
vztahli urguji smér, jakym se spolecnost bude ubirat. Od dob Elisky Krasnohorskeé, kterd je povaZovéna za
jednu z prvnich bojovnic za Zenska prdva, se postaveni Zen v rodiné i spolenosti zdsadné zménilo. Zeny roz-
hoduji o svém Zivoté, ovliviiuji védu, politiku, jsou tispé$né ve vedoucich funkcich. Presto je 0 zménu postoji
k Zendm svadén neustéle velky boj. Nejde o osamélé a odvézné aktivity nékolika osvicenych Zen, jde o ovliv-
novani celé spoleénosti. Dokud dochazi k sexuédlnimu obtéZovani na pracovisti, domacimu nasili, dokud Zeny
dostavaji za stejnou praci niz8i plat nez muzi, dokud se stévd, Ze Zena neni pfijata do zaméstnani jen proto, Ze
ma déti a je Zenou, budou muset Zeny i muZi i nadale usilovat 0 zmény.

Postavenim Zen, jejich prdvy a néaroky, stejné jako Zenami na historickém i kulturnim pozadi, se velmi po-
drobné zabyvé knihovna obecné prospésné spolecnosti Gender Studies, kterd se za 15 let rozrostla v nejvétsi
knihovnu svého druhu ve stfedni a vychodni Evropé. Vice nez 7000 knih prevazné v anglickém, Geském a né-
meckém jazyce hledd odpovédi na otazky z feministické teorie, popisuje historii Zenského hnuti, rozebiré zen-
ska a muZska studia, pojmenovava a odhaluje nasili na Zenach, zabyva se genderovymi aspekty sociologie,
filozofie, nébozenstvi, psychologie, rodiny, politického Zivota a prava, resp. legislativy. V knihovné Ize najit
samozrejmé také beletrii, ve které se dand témata potkdvaji a prolinaji. Soucasti fondu knihovny jsou i Ceska
i cizojazy&nd periodika a $eda literatura (zpravy z konferenci, semindfd, firemnfi literatura...).

Unikétni sou€ésti knihovny je shirka cennych literdrnich materidld a dokument( z po€atk(i Zenského hnuti
v Cechach (Archiv Elisky Krasnohorské). Knihovna disponuje pristupem do elektronické databéze, v niz Ize
nalézt pina znéni ¢lankd ze sougasnych svétovych akademickych a neakademickych periodik. Knihovna také
spravuje tematickou databdzi studentskych bakaldfskych a diplomovych praci z mnoha univerzit v CR.
Elektronickd podoba knihovny (on-line katalog, recenze knih) je k dispozici na: www.feminismus.cz,
www.genderstudies.cz.
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V dobg, ktera je zahlcena informacemi, je nemoZné vSechno zndt, ale je dleZité védét, kde informace ziska-
vat. V tomto smyslu je knihovna Gender Studies, 0.p.s inspirativni platformou.

Knihovna Gender Studies, 0.p.s., Gorazdova 20, 120 00 Praha 2,

tel.: 224 915 666, e-mail: knihovna@genderstudies.cz.

Soucasti knihovny je také informaéni centrum a bezplatné pravni poradenstvi:
www.rovneprilezitosti.cz, 224 91 53 33.

Prednasky v Gender Studies, 0.p.s

Duben 2007 5
17.4. 2007 v 18:00 - Lenka Bennerova, ,Zeny v politice”

Vice informaci na: magdalena.hornova@genderstudies.cz.

JE DULEZITE PRACOVAT KONCEPCNE

- rozhovor s Petrou Stépovou z MC Dobfisek

Asi budete zndt matef'skd a rodicovska centra a Sit matef'skych center v CR. V fijnu a listopadu se v nékterych
centrech ve StredoCeském kraji konaly semindre zaméfené na rozvoj pocitacovych dovednosti, podnikdni
a ziskdvéni prostredkd ze strukturdinich fondd. Na jednom z nich, v Dobfigi, jsme si popovidaly s Petrou Sté-
povou, koordindtorkou MC DobfiSek a sité 17 materskych center Stfedoceského kraje. Ta méla také cely kurz
organizacné na starosti a skvéle ho zviddia.

Jaké nejvétsi prinosy podle Vas maji kurzy zaméfené na informacni a komunikaéni technologie, podni-
kéni a fundrasing? Maji néjaky smysl?

Zeny si zvy3uji sebevédomi. Prichézeji s obavami, zda kurzy viibec zviddnou, ale odchazeji bohatsi o nové
znalosti, pfipadné si rozSifi stavajici. Lépe se zorientuji na trhu prdce, zjisti nové moznosti, inspiruji se pfi-
klady dobré praxe. Pfinosny je i skvéle zajistény doprovodny servis kurzil: dostupnost i v menSich méstech,
vhodny ¢as i termin, zajiSténé hlidani déti v herné MC, obCerstveni, kvalitni u¢ebny, odborni lektofi, vyukové
materidly, skripta, cd, vEetné certifikdtu pro absolventky. VSe pfipraveno velmi profesionéiné a navic nabizeno
bezplatné z Evropského socidlniho fondu. Myslim, Ze se tim zvySuje prestiZz pofadajicich organizaci a EU
viibec. Pro mnohé je to prvni pozitivni osobni zkuenost v souvislosti s &lenstvim Ceské republiky v EU.

Tyto a podobné semindfe jsou urcité velkym pfinosem a mohou velmi ovlivnit budouci kariéru a Zivot Zeny
absolventky. Jsou velmi dostupné, miiZe je absolvovat Zena na matefské a ¢&i rodiGovské dovolené, coZ je
velkd vyhoda, nemusi se zacit vzdéldvat az po ndvratu do zaméstnani, pfip. si tak mlZe udrZzovat svoji profesi.

Jaké jsou nejvétsi problémy, ale také vyzvy, kterym Geli rodiée v Ceské republice?

Osobné povazuji matefskou a rodicovskou za dostate¢né dlouhou. Nevidim feSeni ve zvySovani porodného
ani pfispévki socidlnich ddvek. Vnimam to pouze jako néplast na nizkou porodnost, kterd ale nelé¢i jeji pfi-
¢inu. Vnimam obecné velky tlak spoleénosti na vSestrannost matky, kteréd obvykle z vétSi ¢asti zajiStuje chod
domdcnosti, pracuje na plny Gvazek a vychovava déti. Byt dobra znamend zvladat vSechno perfektné a sama.
Pokud si jsem schopna diky svému pfijmu zaplatit tklid bytu nebo Zehleni apod., tak mnou okoli opovrhuje.
NejvétSim problémem je ale soucasny status quo moznosti zkracenych ¢i délenych tvazkii, naprosta nepod-
pora zaméstnavatel(i napf. dafiovymi dlevami, dotacemi apod. PFi krat$im tvazku by mély byt také zachovany
i ostatni zaméstnanecké vyhody.
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Co podle Vas miiZe pozitivné ovliviiovat postaveni rodici v CR?

Aktivni lobbying na vSech drovnich. Vracet Zeny matky na trh préce, pokud nemaji moZnost flexibilnich
Gvazk(, které zajisti dlistojné financni ohodnoceni, je kratkozrakym feSenim. S tim pfimo souvisi podpora za-
méstnavatelii. Dobrym piikladem ze zahranici je pro rodice s tfiletymi détmi moznost misto Gtyi hodin denné
davat déti do mater'ské Skolky a Cerpat stejny pocet hodin z tzv. ¢asové banky. A to v priibéhu nékolika let.
Rodice tak mohou ¢ast rodicovské dovolené ¢erpat napf. v dobé, kdy jde dité do prvni tfidy a je potfeba jej
doprovézet. To teprve umoZni pracovat vétSimu mnoZstvi pfedevsim Zen na ¢asteCny Uvazek pfi rodicovské
dovolené. Pokud do préace dojizdite, téZko stihnete dité odvést a vyzvednout a mezi tim odpracovat nékde
zhruba dvé hodiny. Kde Vas takto zaméstnaji nebo komu se to vyplati? A kolik Zen doma déla korektury, pre-
klada nebo zpracovava tcetnictvi?

Jaké konkrétni aktivity mohou pFispét k lepSimu sladovani soukromého a pracovniho Zivota a uplatnéni
matek a otcii na trhu prace ? v ekonomickém Zivoté? Co by konkrétné pomohlo zlepSit postaveni rodici
ve spolecnosti? Jakych sluzeb se nedostava?

Je to k nevife, ale ¢asto se rodi¢lim nepodafi umistit dité do matefské Skolky dle svého vybéru nebo v misté
bydlisté. Dodnes existuji pfipady v mensich obcich, Ze dité nacerno zapiSete do materské Skoly hned po jeho
narozeni. V naSem mésté, kde je osm tisic obyvatel, pfibylo za posledni rok tfi sta rodin. To mlize znamenat
pfiliv minimdiné nékolika desitek déti do matefskych a zakladnich kol. Soucasné tfi matefské Skolky ve
mésté ale maji kapacitu plnou. Tyto véci nejsou koncepCné feSeny. Stavi se nové byty bez obsluznosti a na-
vazujicich sluzeb. Casto se setkdvam s poptavkou rodicii po hlidani déti mladSich neZ tfi roky - tzv. jesli.
Osobné si chci vychovavat déti radéji sama, ale chapu, Ze se rodi¢e mlZou ocitnout v situaci, kdy nutné po-
trebuji dité umistit do jesli a nabidka této sluzby urgité chybi.

Stacilo by také zménit GpIné zdanlivou malickost a to je definice rodinného vstupného, tak jak je vnimana
standardné vétSinou instituci: doposud je chapano jako dva dospéli se dvéma détmi. To diskriminuje vicepo-
cetné rodiny. A je to naprosto nevyhovujici. Stat by to stdlo minimum, Gdajné pro to neexistuje zadna
smérnice, ale je to zazity zvyk, ktery by bylo prospésné zménit. MoZna by pomohla celorepublikové kampan
a mnoho statnich i soukromych subjektil by se pfipojilo ke zméné samo bez nafizeni.

Linda a Svétlana Sokacovy, Gender Studies, 0.p.s.
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Bezplatné pravni poradenstvi zamérené na rovnost prileZitosti na trhu prdce je poskytovano
prostiednictvim telefonické linky v dtery 9.00 — 11.00 hod. a v patek 16.30 — 18.30 hod. na
Cislech 224 913 350, 774 913 350, osobniho (pfedem domluveného) setkdni a predevSim
prostrednictvim on-line webové poradny (http://www.rovneprilezitosti.cz).

NA VASE DOTAZY ODPOVIDAJI:

Ana Krélikova LuZai¢

se narodila 1976 v Sarajevu, Bosna a Hercegovina, vystudovala Préavnickou fakultu Univerzity Karlovy. Uz za
studii spolupracovala s organizaci Clovék v tisni a G¢astnila se pfiprav filmovych festivald v Banja Luce
(Bosna a Hercegovina) a Praze. V soucasné dobé pracuje jako advokatni koncipientka v advokatni kancelafi
Sophos a spolupracuje zejména s Gender Studies. V oblasti prava se zamé&fuje zejména na prdvo pracovni
a rodinné, zvIasté pak na oblast prosazovéni rovnych pfileZitosti.

Ivana Spoustova

se narodila v roce 1964 v Praze, vystudovala v Praze vysokou $kolu ekonomickou (1986) a pravnickou
fakultu Univerzity Karlovy (2005). Pracovala jako obchodni feditelka, vyuCovala na stiedni Skole anglitinu,
ekonomii a pravo. Jiz vice neZ tfi roky spolupracuje s neziskovou organizaci proFem a v rdmci projektu
AdvoCats for Woman se zaméfuje na poskytovani pfimé pravni pomoci Zendm - obétem (nejen) domdciho
nasili véetné jejich zastupovani u soudi. Autorsky se podili na vypracovani odbornych publikaci vydavanych
organizaci proFem. V oblasti prava se zaméfuje zejména na pravo rodinné a trestni a na oblast poruSovani
prav Zen v nasi republice.

VYBER Z NEJCASTEJSICH DOTAZU

DISKRIMINACE SPOJENA
S MATERSKOU / RODICOVSKOU
DOVOLENOU

Otdzka: Dobry den, rdda bych se zeptala, zda je
néjak omezend mozZnost vydelku, ktery by probihal
soucasné s pobirdnim prispévku k rodicovstvi (tedy
po piil roce véku ditéte). Mohu mit prijem od svého
zaméstnavatele a zdroveri pobirat rodicovsky pris-
pévek, pokud budu s ditétem doma jd nebo jiny ro-
dinny prislusnik? Dité v té dobé nebude v jeslich

skd dovolend, chtéla bych poZddat zaméstnavatele
o prodlouZeni na ctyri roky. Co proto mam udélat,
co vsechno v Zddosti napsat? Slysela jsem, Ze miij
zamestnavatel rdd neprodiuZuje a radéji pfistupuje
na moznost ukonceni pracovniho pomeru, ale chci
tu Zddost zkusit, ndrok na to mam? Jinak se uZ ne-
chei vrdtit zpét na stejnou firmu, jakd vypovéd po
ukonceni rodi¢ovské dovolené je nejvhodnéjsi?
Predem dékuji a preji hezky den.

Odpovéd: Na neplacené volno po dobu Gtvrtého
roku rodiCovské dovolené neni pravni narok, za-

nebo ve Skolce. Dékuji a preji hezky den.

Odpovéd: V soucasné dobé muZe rodi¢ pfi pobirani
rodiovského pFispévku zlepSovat vydéle¢nou Cin-
nosti socidlni situaci rodiny. Musi v3ak zajistit péci
o dité jinou zletilou osobou. MiZete tedy mit pfijem.

Otdzka: Dobry den, chtéla bych se zeptat, jak mam
postupovat? Dne 1.8.2007 mi konci tiiletd rodicov-
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méstnavatel opravdu nemusi vasi Zadosti vyhovét.
Pak jste povinna nastoupit do zaméstnani.
Zaméstnanec nemusi ve své vypovédi uvadét Zadny
ddvod, vypovéd miiZete proto dat i bez uddni di-
vodu. Pracovni pomér Ize ukonéit i dohodou, cozZ
byva vzdy nejvyhodngjsi, zvlast pokud jiz nechcete
do stévajiciho zaméstnani nastoupit.



KOMUNIKACE V RODINE
Pfi jedné navstévé rodiny se mi ukazal tento obrazek:

Maminka v kuchyni varila veceri, méla pusténou te-
levizi a v ni probihal jeji oblibeny podvecerni seridl.
Jeji Ctyrlety syn si hrdl v pokojiku. Mél k tomu
pusténé video, kde se odehrdvaly akcni boje mezi
jednou a druhou stranou. Maminka dovarila veceri,
pfipravila na stil talife a zamyslené s pohledem na
televizi vold na syna: ,,Kubo, pojd uz!" Kuba nic,
mydli pandcky v pokojiku, ktefi prdvé svddéji
podobny boj jako hrdinové v televizi. Maminka
znovu vold: ,Kubo, pojd uz!" A zasnené se divd, jak
pribéh v televizi dopadne. Kuba neslysi. Maminka
vieti do pokojiku a...

Moznd Ze se vam to také nékdy stalo, Ze jste byli
svédky takové komunikace v rodiné. MozZna Ze ne.
Pojdme se podivat na to, jakd by spravnd komuni-
kace v roding méla byt.

Zékladem pro uCeni se komunikace je postieh,
pozorovani a vnimani ditéte, jakd je komunikace
mezi jeho rodi€i. To je pro dité model, ktery si
nejdrive osvojuje.

Komunikace mezi rodi¢i by tedy méla byt oteviena.
Rodice by si méli vypravét navzajem, jak den proZili,
co se jim libilo, co se jim podafilo, co bylo obtizné,
s ¢im maji starosti. Je dileZité, aby si takovy kratky
¢as udélali rodie navzdjem kazdy den. Pokud by
tato komunikace mezi nimi neprobéhla, mohlo by se
stat, Ze za urcity ¢as se budou navzijem od sebe
vzdalovat a budou Zit spiSe vedle sebe nez spolu.
Z této komunikace se uci také dité. UCi se nebat
mluvit spolu s rodi¢i a mit v nich toho nejlepSiho
kamardda.

Pokud je otevienost v komunikaci, znamena to,
Ze matka miZe otci fict, jak si cely den proZila
napfiklad v matef'ském centru, co je pro ni dileZité,
jak ji prace nebo pobyt v matefském centru napl-
fuje, co ji pfinasi. Stejné by méla mit matka nasta-
venu pozornost a vnimani na to, co ji Fikd tata, jaky
prozitek dne mél i on.

V komunikaci je zapotfebi také humor. Jsou chvile,
kdy je dilezité dat néjakou situaci do dsmévné po-
lohy, zasmat se nad ni. Nékdy je pro dité také velmi
potfebné, Ze vidi rodice, jak dovedou udélat legraci
i mezi sebou.

V komunikaci mezi rodici je ddleZité mluvit sam za
sebe. Neosocovat nebo neobvifiovat druhého.
Nedomyslet si hned, jak asi situace probé&hla, co ten

druhy neudélal nebo udélal Spatné. Mluvit sdm za
sebe, jak to dotyény vnimd, co si mysli, z ¢eho ma
radost, co ho napliiuje, co ho zasdhlo, co se mu
nelibi. Pokud mluvi rodi¢ sdm za sebe, druhy rodi¢
z toho ma lepSi pocit, neciti se sunuty do kouta. Ve
vétSiné pripadil ma chut s danou véci nebo obtizi
néco udélat.

Dal$i dilezitou slozkou komunikace je akceptace
(pFijeti, respektovani) druhého. Pokud jeden rodi¢
néco fika, ma na néco urdity nazor, je zapotfebi pro
druhého rodice, aby tento nazor pfijal vazné. Aby ho
hned neodsuzoval, nedostal se s druhym rodi¢em
do sporu, do konfliktu. Nejdfive je zapotiebi pfijeti,
kratké rozmysleni a teprve potom je mozné diskuto-
vat, ptét se, mit jiny ndzor. V nékterych pfipadech se
Casto stava, 7e z takové komunikace vzejde nézor
GpIné jiny, daleko lepSi neZ na pocatku, ze kterého
maji obé strany radost.

Ve vzdjemné komunikaci mezi rodiCi je potfebné
najit ¢as pro sebe navzijem. Tento ¢as mize byt
velmi krétky, je ale zapotfebi, aby byl. Ze sily vza-
jemného vztahu mezi rodi¢i mlZe totiZ dité Cerpat
klid, jistotu, bezpeci. A také podle zndmého ,ve
dvou se to lépe tdhne", tak mohou rodiCe rozprostfit
vzdjemnou silu a podporu. Navic dité vnima, Ze jsou
rodie napfiklad v uréitém vychovném postoji jed-
notni a to je pro néj dileZité. Dava mu to oporu pro
sva rozhodnuti, ddva mu to jistotu v naro¢nych oka-
mzicich, kdy musi hdjit své stanovisko nebo svij
nazor pred jingym vrstevnikem ve chvili, kdy uz tam
rodiCe nejsou.

Co a jak z takové komunikace Cerpa dité?

Dité predevSim cerpd priklad. Mnohdy se aZ rodice
zasmeéji, protoZe vidi a slySi jejich malé dité, jak
komunikuije, jakd gesta pouziva a jsou to tatdZ gesta
a ten stejny slovnik, jaky pouZivd i jejich rodic. Takze
rodi€ je jakymsi vzorem pro dité.

Dité Casto vyciti atmosféru, kterd pravé v rodiné je.
Proto je zapotiebi, aby se nebdlo ptat rodice, co se
déje, co je mu, co se stalo. Na druhou stranu i ze
strany rodice je zapotfebi, aby se nebdl mluvit
o0 tom, co si proziva, na co mysli. V mnoha pfipa-
dech uz i malé dité vyciti, pokud se doma néco déje.
Rodi¢ je smutnéjsi, zamlklejsi, zadumanéjsi. Nékdy
na dité nereaguje hned nebo reaguje jinak nez je
dité zvyklé.

Je zapotfebi navzdjem komunikovat. Samoziejmé
Ze neni mozné vypravét ditéti vSechno, co rodi¢
proZiva, co jej rmouti. Do urgité miry je ale ddleZité
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fict alespofi néco. Vysvétlit ditéti, pro¢ se vic
usmivd nebo vic mraéi ... Pro dité je dileZité se
v téchto vécech orientovat. Nemd pak pocit, Ze néco
zplsobilo ono samo. Neobvifiuje se, €asto chce
i rodici pomoct.

DilleZité je pro rodinu travit spoleéné ¢as i mimo
domov. Ve chvilich, kdy je rodina pospolu, nemusi
reSit kazdodenni povinnosti. Mize si uzit ¢as,
jednotlivi ¢lenové rodiny mohou odkryt jiné své
védomosti a dovednosti a ukdzat se druhému rodici
nebo ditéti z jiné stranky. KdyZ napfiklad v matef-
ském centru udélaji déti pfedstaveni pro rodice, tata
matefské centrum poznd. Vi, jak vypadd, jak to
v ném chodi. Z povidani o matefském centru se
stane skute¢nost. Na zékladé této zkuSenosti se
Casto chce otec podilet na chodu centra nebo si pak
dovede lépe predstavit, co prace v matefském
centru znamena.

Nékdy je dlilezité dat si spolu s ditétem €aj a povidat
si, jak véci funguiji, co chtéji spolecné jako rodina
planovat, jak nékteré véci zafidit. Dité ma tak pocit,
Ze se s nim pocCitd, Ze je jeho néazor bran vazné,
nebo Ze jej alespof rodiCe informuji o tom, co
naplanovali oni. Ma pfed sebou jakousi spoleénou
budoucnost, kterd je pro néj velmi dileZitd.

Pro dité je také diileZité, aby se v rodiné zachova-
vala pravda. Samoziejmé slovo pravda je velmi
relativni. Znamena to ale, Ze se rodi¢ neboiji fict di-
téti zakladni pravdu, ktera se jeho rodiny dotykd. Je
to pravda o smrti, o tom, jak se rodi déti, o finan¢ni
situaci rodiny. V kazdém véku to chce s ditétem
mluvit jingm slovnikem, jinak obséhle, ale mluvit.
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Pravé v rodinném prostredi, které by pro néj mélo
byt nejvic oteviené a nejvic pratelské, je na to
prostor. Dité pak dostane prostor se na véci zeptat,
pokraGovat v rozhovoru.

Dité se nemd bat mluvit i o vécech negativnich.
Pokud udélalo dité néco Spatné, pokud se néco
stalo, co zapfi€inil, rodiCe maji byt ti prvni, které
informuje, se kterymi se domluvi na ndpravé, na
odcinéni. Rodi¢e by neméli dité odsoudit. Naopak
mé pro néj fungovat ocenéni, Ze to feklo prévé jim
(a to neni mnohdy jednoduché). Spolecné se pak
maji snazit, aby se véc vyreSila, napravila.

Rodice také maji spolu s ditétem Cerpat ze situace,
kterou udélali, jako z véci, kterd je poucila, kterd je
pro né zkuSenosti. Nemaiji se k ni vracet jako k véci
negativni, o které nechtéji mluvit nebo kterou chtéji
pfipominat ditéti jako vygitku.

Diilezité ve vzajemné komunikaci je také neskakat
si do Feéi, dat si prostor pro mluveni. Naopak se
nékdy miZe stat, Ze jeden rodi¢ nebo i dité jsou
spiSe nemluvni, nemaji tu potfebu mluvit, spiSe si
véci v sobé nosi a nesdéli je. Pak je zapotfebi, aby
ten, kdo tuto potfebu néco sdélit citi, zacal. | mama
miiZe zagit détem doma povidat, jaky den si proZila,
co bylo pro ni pékné, dileZité. Z tohoto prikladu se
pak miiZe rozpovidat i dité.

A proto, komunikujme navzajem spolu, nenechave-
jme si véci sami pro sebe. Vzajemna komunikace
nas obohacuje, véci usnadiuje, odhaluje mnohé
souvislosti, dava nahlédnout do svéta toho dru-
hého. Cini ¢lovéka radostnéjSim, protoZe neni sam.
NeZije vedle nékoho, ale s nékym!

PhDr. llona Sparihelovd, privatni détskd psycholozka
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CO NEVITE O VICERCATECH

V dob8, kdy zaznamendvame populaéni krizi, se za poslednich 20 let rapidné zvySil poCet narozenych dvojcat

pdl roku po vysazeni hormonélni antikoncepce zvy$uje pravdépodobnost podeti dvojéat.

Malokdo si ale uvédomuije, Ze vyvoj a vychova déti z viceGetnych porodd je diametralné odliSnd od vychovy
déti narozenych po sobé. Vychova dvojcat a viceat klade na rodice zvySené naroky nejen fyzické, ale i psy-
chické a zejména finan¢ni. Nemluvé o tom, Ze dvojée B ma nejvétsi riziko zdravotniho postiZeni ze souboru
vSech Zivé narozenych déti (aZ 20% dvojcat trpi DMO). Matka dvojc¢at mé sice prodlouZzenou ,matefskou do-
volenou” (penéZity prispévek v matefstvi od zaméstnavatele) z 28. tydnd na 37, ovSem stejné jako matka troj-
Cat, CtyrCat a matka samoZivitelka. Matka trojéat a samozivitelka uz neni nikterak zvyhodnéna! Stejné tak
matka dvoj¢at (trojcat) pobird pouze jeden rodiCovsky pfispévek. A pfitom vychovévé dvé (tfi, Ctyfi) déti na-
jednou! Ano, miZe se argumentovat tim, Ze maminka, které se narodi dvé nebo tfi déti kratce po sobg, je na
tom stejné, ale neni tomu tak. Na pfikladu si mZzeme ukazat, jak jsou matky vicecat znevyhodnény. Matka,
které se narodi tfi déti s vékovym rozdilem mezi kazdym z nich pouze 1 rok, pobird po dobu 3 x 28 tydn( pe-
nézity prispévek v matefstvi od svého zaméstnavatele ve vysi 69% jeji plvodni mzdy. RodiCovsky pfispévek
pobira az do 3 (4 let) posledniho narozeného ditéte, tedy po dobu 6 let a celd tato doba se ji pocita jako od-
pracovana léta na diichod. Nemluvé o tom, Ze takovato matka muZe star$i déti od ti let davat do materské
Skolky. Naopak matka trojat pobira penéZity pfispévek v matefstvi pouze 37. tydnl a rodicovsky pfispévek
do tfi (4) let véku trojéat. Do diichodu se ji zapogitaji tedy pouze 3 (4) odpracované roky. Pfitom obé& matky
vychovaji 3 déti — ta prvni zmifiovand mohla volit dle své vlastni situace pocet svych déti, druha zmifiovana
volbu neméla, dvoj€ata ani trojcata si nevybirdme... Neni toto diskriminace?!

Klub dvojcat a viceGat se mimo jiné své aktivity snazi prosazovat zajmy rodin s dvojcaty a vicerCaty a bojuje
za odstranéni legislativni diskriminace téchto rodin. Uvedu jeden pfipad z praxe posledni doby: Pani Anjela
Bondarenko je ukrajinskd ob¢anka, ktera v Cechach s manZelem legalné pracovala jiZ vice neZ pét let. Ziji zde
na zakladé dlouhodobého pobytu, plati zde dané i socidlni a zdravotni pojisténi. Méli by byvali ndrok zazadat
si 0 trvaly pobyt, ale protoZe se chtéli ¢asem vratit domi, neméli k tomu zadny divod. KdyZ pani Bondarenko
otéhotnéla, pocitali s tim, Ze po porodu se vrati zpét na Ukrajinu. Ve Ctvrtém meésici ji doktofi oznmili, Ze
Ceka dvojcata, v Sestém mésici na genetickém UZ zjistili, Ze to jsou trojCata (poCatd zcela pfirozenég). V tu
chvili se na nds obratila a snaZila se zjistit, jak méa dal postupovat a jak ji miZzeme pomoci, zic¢astnila se pfed-
naSky pro budouci rodiCe a vyuzivd nasi telefonické poradny... Délali jsme, co jsme mohli... Nakonec v3e
dobfe dopadlo, trvaly pobyt ziskali v pfednostnim fizeni (normdlné se po zazadani ¢eka 6 mésicd), takZe
jejich déti budou mit hrazenu veSkerou zdravotni péci - pokud by méli pouze dlouhodoby pobyt, zdravotni
pojiSténi se nevztahuje na déti. Pani Bondarenko porodila 26.1.2007 na porodnické klinice U Apolinafe krasnd
a zdravd trojCatka — Dominika (2285g), Davida (1925¢g) a Alexandru (2205g). Mohlo se zdat, Ze je vyhréano.
Ale...0d ledna zacal platit novy zékon o socidlnich sluzbdch a pani Anjela narazila. Dosud maminkam s troj-
Caty obvodni Gfad pridéloval oSetfovatelku dle zdkona, ktery od ledna pfestal platit. A v novém zakoné se
nikdo z Gfadu nevyznal, takZze poZadoval od pani Bondarenko 3 000,- K& mésitné za pfidélenou pecovatelku
(téméF polovinu rodicovského prispévku!!). Opét se Klub dvojcat vloZil do pfibéhu ukrajinské rodiny a na
zakladé prijeti u ministra NeCase a jeho interpretace pfisluSného zdkona nakonec byla pani Angele a jejim
trojéatkim pridélena peCovatelka zdarma. Konec dobry — v8echno dobré... Jak by si ale tato matka
— imigrantka, kterd zde nema Zadnou rodinu kromé pracujicitho manZela, poradila sama se tfemi détmi?
Lze tuto situaci - nevédomost dfedniki - nechat bez komentare?

A jak tento ¢lanek zapadd do tématu? Nejen Ze se nemluvi o tom, jak jsou rodiny s vicer¢aty diskriminovany
stdtem, ale o nedostatcich v zdkoné o socidlnich sluzbach se nikdy nemluvi v souvislosti s trojcaty
a Ctyrcaty...Jako by téma vicecat a jejich specifikych poteb viibec neexistovalo!

Kldra Rulikovd, Klub dvojcat a vicecat, Praha

17



KULATE STOLY - OSVEDCENY NASTROJ KOMUNIKACE

Materské centrum DobfiSek a Pastoraéni centrum sv.TomaSe v DobfiSi pfiSlo v lofiském roce s nabidkou
organizace pravidelného setkdvani takzvanych ,Kulatych stolli". Kulatym stolem rozumime setkani zastupcii
partnerskych organizaci, matefskych center, NNO, cirkvi a zastupcl vedeni obci v regionu, kraje a ministers-
tev.

Cilem setkavani bylo predevSim sezndmit se a poté zlepSit komunikaci mezi jednotlivymi organizacemi, které
mezi sebou po dlouhou dobu existence prakticky nekomunikovaly, ackoliv pdsobily nedaleko od sebe. Tato
kliova aktivita podpofila vznik partnerské sité véetné funguijici databaze kontaktd. V ramci panelové diskuse
béhem setkani mohly organizace fesit problémy, které je opravdu tizi a diky zastupciim z ostatnich organi-
zaci, v€etné mistni sprévy, sdilely praktické rady usnadriujici jejich situaci.

Realizovali jsme celkem Ctyfi setkani NNO z regionu u kulatého stolu se zajimavymi hosty, napfiklad namést-
kem hejtmana Stfedoceského kraje Mgr. Josefem Vackem, poradkyni ministryné informatiky Lenkou
Ptackovou-Melicharovou, euromanazerem Jifim Krdsou, zastupci Komunitniho centra v Berouné, mistni sa-
mospravy apod. Kazdého kulatého stolu se zii¢astnilo v prliméru Sestnact osob ze &trndcti organizaci, orga-
nizaCné vSe zajiStovaly maminky z DobfiSku, prostory a obCerstveni zdarma poskytlo Pastoracni centrum.

PFi moderovani se ndm velmi osvédCila technika LSP (leadership-support-process). Ta navozuje pratelskou
atmosféru sdileni a zajiStuje prostor k vyjadfeni vSem zdcastnénym. Stfidala se zajimava témata: dobrovol-
nictvi, vzdélavani, fundraising, na ktera jsme vzdy pfipravili mnoZstvi materidl(i a zajimavych informaci. Se
souhlasem zicastnénych jsme pofizovali zdznam ve formatu MP3 a fotodokumentaci. Podrobny zépis jsme
rozesilali véem ze seznamu kontaktd.

Z vystupii setkani NNO u kulatého stolu jasné vyplynula potfeba vytvorit komunitni plan socidlnich sluzeb
(KPSS) v regionu. MG DobfiSek bylo za NNO pfizvano do mistni akcni skupiny (MAS) regionu Brdy - Vitava
v rdmci grantového programu Leader a v zafi 2006 se t¢astnilo dvoudenniho setkdni a tvorby planu strate-
gického rozvoje oblasti a mohlo ovlivnit ureni prioritnich oblasti a pfipravu rozvojovych projektd regionu.
Prgvjdeln}fnges setkdvame se zastupci dalSich NNO, podnikatelG a samospravy pfi workshopech MAS a pfi
praci na .

Nasi prvotni aktivitou, tzn. poradanim kulatych stolli, jsme iniciovali tvorbu komunitniho pldnu socidlnich
sluzeb v regionu. Mésto Dobfi§ na na$ podnét a s naSi pomoci pfi vytvoreni Zadosti ziskalo v zavéru roku
grant v hodnoté 870 000 K&. Vyvrcholenim nasi snahy by mél byt na$ podil na pfipravé projektu nového
Komunitniho centra pro v3echny generace u nas v Dobfisi.

V poréadani setkani chceme pokraCovat i v tomto roce a planujeme uspofddat celkem 6 setkani pracovni
skupiny s nazvem Déti, mladeZ, rodina v ramci projektu ,,Na cesté ke komunitnimu planu sociélnich sluzeb
na DobriSsku”.

Plodem naSeho Usili by mélo byt vytvoreni podkladil pro strategicky dokument KPSS, mapujici potieby
obc¢an( v naSem regionu a v budoucnu samotna realizace Komunitniho vzdélavaciho centra na DobfiSi.

NaSe Uspéchy i zklamani mapujeme a vyhodnocujeme v projektu Local to local, vyhlasenem a finanéné
podpofeném Siti MC. V rdmci zavérecné zpravy vypracujeme i manudl pofadani kulatych stolli, o ktery se
podélime s ostatnimi matefskymi centry.

Petra Stépovd, MC Dobfisek, DobFis
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Z MATERSKEHO CENTRA NA RADNICI

Jsme Ctyfi maminky na rodicovské dovolené, celkem mame 11 déti od Sesti nedél do 7let. Pfi podzimnich
volbach jsme se dostaly na MéU Milovice jako 3 Clenky komisi a jedna zastupitelka mésta. Jak se zdravotni
sestra, uCitelka MS a dvé ucitelky ZS na rodi¢ovské dovolené dostaly az na radnici?

Diky préci pro Matefské centrum Milovice, jehoZ jsme spoluzakladatelky. Mésto Milovice je velmi zvlaStni
svym slozenim obyvatel. Po odchodu ruskych vojsk v roce 1991 se do rekonstruovanych panelovych domii
zacaly stéhovat mladé rodiny. Primérny vék je 29 let. Mésto se stavi prakticky od zdkladu - opravuji se
domy, v8echny chodniky, silnice, osvétleni, vznikaji obchody i sluzby. Musela byt postavena novd MS, kapa-
cita ZS je jiz témaF naplnéna. Do toho se béhem 15 let zvy3il pocet obyvatel z 1100 na 7000 osob. Ideélni
misto pro vznik matefského centra. Mésto se prudce vyviji a rodiny s malymi détmi zde travi nejvic ¢asu.
Kdo jiny by mél upozoriiovat na to, co zde jesté chybi? Clenky ob&anského sdruzeni Maminky détem, zakla-
datelky MG, jiz od zaCatku uzce spolupracuiji jak se zastupci mésta, tak s mistnimi neziskovymi organizacemi
a institucemi. Prace pro MC nas naucila fadu dovednosti, které jsme dfive neovladaly - préci s pocitacem, fi-
zeni velké organizace, ziskavani financi a dari od sponzord, vypliiovani projektli a grantil aj. Zkrdtka i pres
péCi 0 malé déti ,jsme celkem v obraze”. Aktivnim maminkam, které ndm s MC pomadhaly i poméhaji, se
stalo centrum nejen mistem odpocinku, ale pfedevSim mistem seberealizace a dalSiho vzdéldvani. MC je pro
nas ohromnd $kola Zivota. Snaha o realizaci toho, co bychom ve mésté chtély, nds dovedla aZ na radnici.
Pravidelné pofdddme setkani instituci a neziskovych organizaci plisobicich v Milovicich, jsme hlavnimi pofa-
dateli Poznavaciho pochodu méstem, jehoZ se loni zicastnilo 17 mistnich organizaci a kdy byl v naSem
mésté hromadny den otevienych dvefi v dileZitych budovach mésta. Iniciovaly jsme vznik komunitniho plé-
novani socialnich sluzeb. Inspirovaly jsme se projektem z Olomouce ,,Obec pozorna k rodiné” a spole¢nymi
silami se pokusime prosadit Fadu zmén, které uleh¢i rodindm s détmi jejich Zivot v Milovicich.

Petra DobidSovd, MC Milovice

JAK JSME NASKOCILY DO ROZJETEHO VLAKU

U7 je to vic nez mésic, co jsme oficidlné nasko ily do paradné rozjetého vlaku — tedy Krestanského matef-
ského centra Sedmikrdska v Hradci Kralové. JarCa, zakladatelka a dosavadni predsedkyné centra, ukoncila
po témér deseti letech matefskou dovolenou a odchdzi do prace. S ni odchazi i skupina aktivnich spolupra-
covnic a opor centra — déti jim odrostly, nastoupily do Skolek a Skol a materskou ,,dovolenou" naplnénou
v tomto pfipadé z velké ¢asti dobrovolnou praci pro centrum stfida klasické zaméstnani. Nastal ¢as na gene-
racni vyménu. | to je jedna z bolesti fungovani matefskych center — maminky se zde stfidaji pomérné rychle
a tak se stane, Ze nutnost persondini zmény na vedouci pozici miZe byt také otdzkou preZiti ¢i zaniku celého
matefského centra.

Ja sama matefské centrum navstévuiji jako d€astnice nejriiznéjSich akci uz nékolik let (nejstarSimu synovi je
6). Dokonce jsem obc¢as fungovala jako pfileZitostnd lektorka, uvadéla jsem par MikuldSskych besidek
a karneval(i, sem tam néco upekla ¢i pomohla umyt okna v centru ... Ale kdyZ jsem byla oslovena, zda bych
se nechtéla stat soucasti vedouciho tymu matefského centra, moc se mi do toho nechtélo. Dosud jsem
v centru pomahala, pokud se mi chtélo — mohla jsem, ale nemusela. Jestli pfijmu funkci ve vyboru, uz se
z toho jen tak nevykroutim. Nakonec mé v3ak pfemohl pocit zodpovédnosti, vZdyt matefské centrum
Sedmikraska povaZuji také tak trochu za svoje centrum a kdyby mélo skondit, protoZe se nena$lo par mami-
nek ochotnych se o jeho fungovani postarat, byla by to naSe velkd prohra. Mému rozhodnuti pomohlo také
to, Ze jsem dostala na starost vydavani naSeho mésiCniku Listky Sedmikrasky a také propagaci naSeho
centra v regiondlnim tisku. Vystudovala jsem totiz ¢eStinu, a tak jsou pro mé tyto tkoly radosti a zérover pfi-
leZitosti k rozvoji konkrétnich schopnosti, které tfeba jednou uplatnim i v zaméstnani.
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Abychom s ostatnimi Clenkami vy-
boru zajistily bezproblémovy chod
matefského centra, udrzely vSechny
dosavadni aktivity a nabidly také néco
nového (co v3echno se u nés déje, se
miZete podivat v programové na-
bidce), musely jsme si rozdélit dkoly
a také zodpovédnost za jejich plnéni.
NaStésti jedna z nds je préavnicka
(piSe granty a vyfizuje vSechny for-
mality s Ufady), druhd je ekonomka
(bere na sva bedra veSkeré finanéni
ZaleZitosti), dalSi ma vytvarné schop-
nosti, a tak se stara o kroniku.
Pfedsedkyné Johana vynikd organi-
zaénim talentem, ktery je nezbytny
k tomu, aby nés vSechny dala dohro-
mady a udrZela v centru urdity fad.
Nakonec se ukdzalo, Ze je kolem
centra dal§i fada ochotnych mami-
nek, které mohou nabidnout své
schopnosti pro vedeni krouzkl ¢i
semindfl a nebo pomoci s pfipravou
a organizaci rtiznych akci.

Cely vykonny vybor matefského
centra se schazi jednou za 14 dni,
témér obden se v8ak schazi naSe
predsedkyné, prdavnicka a ekonomka
— Ufady nas nenechaji zahalet.
Viyhodu je snad mozné vidét jediné
v tom, Ze naSe déti uz jsou v matef-
ském centru jako doma.

Pokud je néco potfeba vyfidit v mezi-
dobi mezi naSimi schiizkami, vyuZi-
vame predevSim e-mail. Dokonce se mi zdd, Ze timto zplisobem mnohdy vyfidime vice nez pfi osobnim
setkani, nebot to nam vétSinou za zddy pobihaji naSe déti a Clovék pfi neustalém ohliZeni, co se zas kde
stane, na mnoho véci lehce zapomene. A jak vypada jeden takovy ,afedni" vecer u nas doma?

Utery 20.00 hodin

Usedam k pocitaci. Déti kone¢né zalehly do postele a jen tlumené rany z pokojicku a priduSeny smich (nebo
je to brek?) dévaji tusit, Ze do spéanku je jeSté daleko. ManZel sice neni nadSeny, t&Sil se, Ze se konecné
podiva na tu novou pocitaGovou hru, ale ja slibuji: ,Je to jen pro dneSek, vzdyt vi§, ze mame zitra
v Sedmikrasce schiizi, budeme vymyslet program na pfisti mésic, musim se na to pfipravit a jeSté dnes
veCer zjistit nékolik véci a predjednat je s potencidlnimi lektory..." ManZel se odevzdané usadil do kfesla
a zapina si televizi. PiSu prvni mail a odesilam ho. Zaroven stahuji doslé zpravy. Preposilaji mi oficidlni poStu
z centra. At pry vidim, co toho kazdy den chodi, a at si taky poCtu. Vtipné. Nez se tim proberu, jeSté dvakrat
odbihdm do pokojicku (nejdfiv pofoukat bouli, pak pro zménu pohrozit vafeCkou) a skoro hodina je pryc.
Otevirdm mail od Anicky. Posila ke kontrole projekt na Carodgjnice, jedna formulace se mi tam nelibi, tak
obratem posildm zpét svoje pfipominky. Rad&ji poSlu kopii i Evé a Johance. Odeslano. Vzpomnéla jsem si, Ze
jeSté potrebuji zménit plakatky na karneval a taky ty détské pisnicky. Znovu piSu Johance, ta to bude zafizo-
vat. Odesilam mail Johance. Zarovefi se stahuje do$ld poSta, néco uZ tam je. Tak kdopak dnes veCer sedi
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u poditate? Eva posila prvni reakci na mé pfipominky k projektu na Carodéjnice. Souhlasi se mnou, také je
pro zménu. Zitra se o tom v centru pobavime. Je$té je tu néco od Johanky. Slibuje, Ze zitra rdno vSe, co je
potfebné na karneval, pfinese. A ptd se, jak je to s tou maminkou, co slibila udélat pfedndSku o Novém
Zélandu. Odpovidam, Ze to zjistim. Po chvili hledani objevuji kontakt na onu pani a piSu ji mail s podrob-
nostmi k domluvené prednasce. Jesté bych potrebovala odpovéd od Jany — psala jsem ji uz véera o témata
vytvarné dilny na pristi mésic. Ale zprava od ni tu neni. Urgovat to zatim nebudu — do uzavérky naSich Listk
na pfisti mésic zbyvaji jesté 2 dny.

Utery 22.00 hodin

Manzel pochopil, Ze se k pocitaci dnes uz nedostane a odchazi spat. Na mobilu mi piplo oznameni dalSiho
dos$lého mailu. Johanka...

Utery 22.30 hodin
Odchazim do postele. VZdyt se zitra vechny uvidime v Sedmikrasce, tak vSe miizeme dofesit tam. A pokud
néco nestihneme, nebo zapomeneme? Bez obav. Mame prece internetovou poStu!

Streda 20.00 hodin

Useddm opét k pocitaci. ManZel se viibec netvafi pfivétivé. Slibuji, Ze je to opravdu jen na deset minut, vZdyt
jsem v8echno vyfidila uz véera. A v duchu si fikdm, Ze zitra si ty maily musim za kazdou cenu vyfidit dopo-
ledne. Treti veCer bez pocitace —to uz by mi doma asi neproslo. . .

Stanislava Kucerovd, Krestanské materské centrum Sedmikrdska, Hradec Kralové

HLIDANIi MAMINEK

Bulletin Pdl na Pil si beru do ruky rada. Casto mam 3patny pocit z mého snaZeni, z mého vykonu! MoZna to
vyzni jako lacind reklama, ale védét, Ze ma nékdo dalSi stejné nebo podobné problémy a dokazal se postavit
a jit ddl s dalSim novym nadSenim, je pro mé urcita sila a najednou se mi ndpady honi hlavou a v ten mo-
ment jsou starosti lehce zvladnutelné (neZ pfileti dalSi klacek pod nohy!). A cely proces se opakuje. Vezmu
bulletin, i starsi Cislo, a nabirdm sily. DalSim Cerpanim sil je pro mé i setkdvani matefskych center mezi
sebou nebo na regionalnich setkdnich (na celorepublikovém jsem jesté nebyla). Takova relaxace, kterd mé
pfivedla k zavéru: vlastné, mySlenka, pro€ vznikaji centra, je pomoc, predavani zkuSenosti, setkdvani a dalSi
a dalSi, samy vite nejvice, co které z nds centrum pfineslo, je potfeba této mySlence podékovat. Podékovat
samy sobé, co se ndm podarilo a podékovat ostatnim. Nevédéla jsem, jak jsou tato slova diki dileZita, dokud
jsem se nedostala do ur€itych a ¢astych krizovych obdobi.

Dékuji vam vSem, Ze se matefskd centra zakladaji a diky vam existuji, velky dik patfi také Siti a nasi Rut,
bulletinu a pokud dovolite, podékuji i sama sobé&. Dékuji vSem, ktefi nds podporuji a poméhaji. A dost senti-
mentu! Maly tip jak se nezblaznit a nekoukat jen na ,telku”. NaSe centrum ma podobné aktivity jako jina MC,
ale chtéla bych vdm predat zkuSenost z jedné aktivity. ,Hliddni maminek” je veCerni posezeni u kavy (jak
mame v programu, ale nékdy se dostane i na svaracek), s hostem na dané téma (prvni pomoc, povidani
o0 adventu, sourozenecké konstelace atd.) nebo vytvarnd dilna (dratkovéni, ubrouskovd technika, malovéni
mandal, vyroba adventnich vénci aj.). Setkdvame se v pravidelnych Gtrnactidennich intervalech.
Nepravidelné mame i masaze. Ve dvojicich se vzdjemné u¢ime pod dohledem lektorky hmatiim a &lovék si
tak krasné odpocine. Pivodné jsem si myslela, Ze o pestry program bude velky zajem, on by i byl, ale nékte-
rym mamkam nevyhovuje doba 20-22, nékdy i déle. V&tSinou se nds schézi 6 (z celkového poctu 52) Clenek.
Cely pdl rok mé trapila tak mald Gcast. Ale predposledni sezeni bylo jiné. Seslo se nds tam, no, tipnéte si?
Nebudu napinat - Sest. Po dlouhé dobé jsem odchazela z centra nadSend! Téma byly sourozenecké konste-
lace a teprve ted, na tomto povidani mi do$lo, Ze mifi mlzZe byt Iépe. Kazda z pfitomnych mamin mohla
vyjadfit svidj souhlas, svou vlastni zkuSenost, pobavit se... Bylo nds tak, Ze nastala vice neZ pratelska
atmosféra. Dychl na nds duch MySlenky, pro¢ zakladat MC, anebo trochu svafacku? Ale rozhodné vic v tom
nebylo. Na poslednim setkdni nas bylo 12 na téma dratkovani a ubrouskova technika.

Dékuiji, holky, Ze se setkdavdame nejen v naSich centrech a v nasi Siti.

Martina Andrysovd, RC Domecek, Trebechovice pod Orebem
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Z MATERSKYCH CENTER
FZPRO MATERSKA CENTRA

V matefském centru v Litomysli se schazi maminky jiZ jedendctym rokem. Tak jako v jinych
matefskych centrech pfipravujeme program pro déti i pro maminky, déti si oblibily vytvarné
dopoledne ,maly Sikulka” a dopoledne plné fikanek, her a pisnicek ,,maly neposeda”. Maminky
se rady sejdou pfi dilnach: vanoéni a velikonoéni aranzovani, Siti tasek, vyroba kulatych
papirovych krabic, malovani na hedvabi a spousté dalSich aktivit.
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Konicek jedné z ¢lenek nds zaujal natolik, Ze jsme si techniku malovdni na hedvdbi chtély vyzkouSet.
Namalovaly jsme si Sdtky, sdly, kravaty, obrdzky a pfanicka. Vlastnorucné zhotovené vyrobky udélaly
radost nejen ndm, ale i nasim blizkym a pratelim. Mezi velmi oblibené patfi vytvarnd dilna: ,,Malovdni
obrdzki s détskou tematikou”. Rddi se s vdmi podélime o pracovni postup:

Hedvabi si vypneme do dfevéného rdmecku, fixem na hedvabi lehce pfedmalujeme vybrany motiv
a miZeme se pustit do prace. Konturou na hedvabi namalujeme obrysy, pockame, aZ vSe zaschne
a zatneme slabym Stétcem jako u omalovanek vybarvovat barvami na hedvabi. Hotovy obrazek
sundame z ramu a z rubu barvy 2-3 minuty zafixujeme ZehliCkou. Motiv opatrné podle kontury
vystfihneme, musime stfihat tésné u kontury, jinak se hedvabi tfepi a vysledek vypada nedbale. Takto
nachystany obrazek nalepime na lehce tdnovany papir s rastrem nebo na ru€ni papir a vioZzime do
dreveného ramecku. Nakonec mizZeme cely obrazek dotvofit konturou na hedvébi, motiv se tak

Tuto techniku vyuZivame pfi vyrobé novorocnich pfani¢ek a nade vlastnoru€ni vyroba obdarované vzdy
potési. Pocatecni porizovaci cena je dosti vysoka, ale radost z namalovanych vyrobkii je vy$si. Piejeme
i vdm mnoho GspéSnych dilen a téSime se na vaSe zkuSenosti.

Petra BeneSovd, MC Litomys|
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obCanské sdruzeni

ICO: 26545136

sidlo: Siroka 15, 110 00 Praha 1
kancelar: Hradebni 3, 110 00 Praha 1
telefon: 224 826 585

email; sit. mc@centrum.cz

WWW.MATERSKA-CENTRA.CZ
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koordinatorka: Monika Petruchova
redakéni rada: Rut Kolinska, Jana Fajtova
foto na predni strané: Jifi GajdoSik
obrézky: Kristynka Stafikova

graficka tprava: Petr Kolinsky, ReproM
tisk: Tiskarna Broucek

korektury: Jifina Chlebovska

datum uzavérky pfistiho Cisla: 20.kvétna 2007
naklad: 2100 ks_

evidovano: MK CR E 16659

Seznam &lendi Sité MC v CR a dal3i informace o matefskych centrech
najdete na strance www.materska-centra.cz, kde si kazdé centrum samo
aktualizuje sva data a vklada své akce.

K 1. 3. 2007 Sit MC v CR sdruZuje 200 matefskych center z celé Ceské republiky.

KRAJ JMENO MATERSKE CENTRUM
JihocGesky *

Jihomoravsky Lucie Cvakova RC Maceska, Znojmo
Karlovarsky *

Kréalovéhradecky Marie Kubatova MC Kopretina, Vrchlabi
Liberecky Pavlina BartoSova MC Materidouska, Hejnice
Moravskoslezsky Edita Kozinova RC Chaloupka, Ostrava
Olomoucky Jitka Zapletalovd MC Cipisek, Prostéjov
Pardubicky Monika Cuhelova MC Kriicek, Svitavy
Plzefisky Hana Pudelska Centrum déti a rodict, Plzen
Praha hl.m. EliSka Kasinova KMC Knoflik, Praha 9
Stredocesky Simona Vlasékova MC Permonicek, Jilové u Prahy
Ustecky Ivana Lhotékové Centrum volného ¢asu, Most
Vlysocina Iveta Ondrackovd Trebicské centrum, Trebic
Zlinsky Pavla Fojtikova RMC Slunicko, Vsetin

* v JihoCeském a Karlovarském kraji zatim nemaji své zvolené zastupce/kyné v dozor¢i radé



